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Proposta de bases del concurs de ’especialitat

d’investigacidé basica, avangada i policia cientifica avancada

PROPOSTA BASES PROVISIO LLOCS DE TREBALL FAMILIA
INVESTIGACIO CATEGORIA DE MOSSO/A

FETES SOBRE LES BASES AGP/100/14 AMB LES MILLORES | CANVIS DE
LA 128/20. Els canvis en negreta

Data actualitzacié: 08/04/2021

RESOLUCIO INT/ /2021, de XXXX, de convocatdria mitjanant concurs
oposicié, per a la provisié de llocs de treball de les especialitats dinvestigacid basica
dinvestigaci6 avangada i de poiicia cientifica avangada de la categoria de mossola del
cos de Mossos d'Esquadra (nim. de registre de la convocatoria AGP/100/21)

Atés que estan pendents de provisid definitiva determinats llocs de treball, dotats

de les i basica, avancada
i de policia cientifica avancada de la categoria de mossofa del cos de Mossos
d'Esquadra, la provisi dels quals s'ha de fer pel sistema de concurs oposicio d‘acord
amb el que estableix a relacié de liocs de treball vigent d'aquest cos;

Ates el que estableixen la Liei 10/1994, ¢"11 de juliol, de la Policia de la Generalitat —
Mossos d'Esquadra; el Decret legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, pel qual s'aprova la
refosa en un text Gnic dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya
en matéria de funcié publica; el Decret 401/2006, de 24 d'octubre, pel qual s'aprova el
Reglament de provisio de llocs de treball del cos de Mossos d'Esquadra; FAcord
GOV/166/2006, de 24 d'octubre, pel qual s'aproven el Pla de carrera professional del
cos de Mossos d'Esquadra i delerminades mesures referides a la relacio de llocs de
treball del cos de Mossos d'Esquadra; IOrdre IRP/326/2010, de 8 de juny, de
modificacié de I'apartat 2 de 'annex 1 del Pla de carrera professional del cos de
Mossos d'Esquadra, i la resta de normativa aplicable;

Atés el que estableix article 5.1 del Decret 401/2006, de 24 d'octubre, esmentat, i de
conformitat amb Farticle 1.i) de la Resolucid INT/81/2011, de 18 de gener, de delegaci
de competéncies del conseller dinterior en el secretari general del Departament
d'Interior,

Resolc:

Aticle 1

Convocar, mitjangant concurs oposicié per a la provisié dels liocs de treball de les
di 6 basica, di avangada i de policia cientifica

avancada de la categoria de mosso/a de I'escala basica del cos de Mossos
d'Esquadra, el nombre i les caracteristiques dels quals son els que consten a I'annex
2, d'acord amb les bases que figuren a I'annex 1 d'aquesta Resolucié.

Article 2

Contra aquesta Resolucio i les seves bases, que exhaureixen la via administrativa, les

poden interposar, recurs de reposicié davant
P'érgan que les ha dictat, en el termini d'un mes a comptar de lendema de la seva
publicacié al DOGC, d'acord amb els articles 123 i 124 de a Llei 39/2015, d'1
d'octubre, del procediment administrativ comd de les administracions
publiques, i larticle 77 de la Llei 26/2010, del 3 d'agost, de régim juridic i de
procediment de les administracions pabliques de Catalunya, o bé directament recurs
conlenciés administratiu, davant la jurisdiccié contenciosa administrativa, en el
termini de dos mesos a comptar de F'endema de la seva publicacié al DOGC, d'acord

Barcelona, 9 d’abril de 2021.-

Ahir 8 d’abril, la Sub-direccié general de recursos
humans va traslladar a les organitzacions
sindicals representatives del cos de mossos
d’esquadra, la proposta de bases de provisio de
llocs de treball de la familia d’investigacio de les
categories de mosso, caporal i sergent.

Tal i com des del Sindicat Autonom de Policia
(SAP-FEPOL) manifestéssim en el darrer Consell
de la Policia, aquesta convocatoria arriba molt
tard. Els incompliments sobre la seva publicacié
han estat reiterats i haver estat set anys sense
concurs ha generat un greu perjudici a totes les
persones que formen part d’aquesta familia
d’especialitat.

No obstant, des de la nostra organitzacié sindical
celebrem que per fi, amb la proposta de bases

s’hagi donat el tret de sortida del concurs que ha

de permetre poder regularitzar la situacié d’'una
quantitat important d’efectius que a dia d’avui es troben en situacié provisional, alhora que
permetra a d’altres apropar-se als seus domicilis.

Dit aix0, SAP-FEPOL ja avanga que presentara algunes propostes de modificacié de bases
ja que, amb una primera llegida ja s’han observat algunes questions a millorar.

A més de fer una revisio sobre les places que surten a concurs, una d’aquestes propostes
sera la de permetre, mitjangant resolucié parcial del concurs, que aquelles persones
opositores que no han de fer el curs de I'especialitat puguin ocupar la seva plaga, sense
haver d’esperar a qué acabin de rebre la formacio, aquelles que si han de fer el curs a
I'Institut de Seguretat Publica de Catalunya (ISPC).

Aquesta és una questié que SAP-FEPOL ja ha aconseguit en altres processos selectius
anteriors, com per exemple es va fer en el concurs de I'especialitat de transit per a la
categoria de caporal i que per tant, esperem que per aquest procés també s’acabi
considerant.

Aixi doncs, des de la nostra organitzacio sindical esperem que el ritme en la convocatoria
d’aquest procés agafi velocitat de creuer i es tanquin les bases, incorporant les propostes
de millora que proposarem i que vosaltres també podeu fer arribar als delegats i delegades
que SAP-FEPOL té a totes les destinacions.
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